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İlimiz Valisi Sayın ZiyaPOLAT Başkanlığında Valilik Gazi Toplantı Salonunda08.04.2025
Salı günü saat 16.00'da yapılan İl İdare Şube Başkanları toplantısında;

l , l7 .05 .2024 tarihli ve 32549 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanarak yürürlüğe giren 202417 sayılı
ve Tasarruf Tedbirleri konulu Cumhurbaşkanlığı Genelgesi kapsamrnda; kurum amirlerince,
kamu kurum ve kuruluşlarında tasam.ıfa yönelik gerekli tedbirlere uyulmasına aynı istikrar ve

özveriyle devam edilmesi,

2. Kamu kurum ve kuruluşlarına ait resmi araçların kullanımında yasal mevzuata uygun hareket
edilmesi ve tahsis amacı dışında kullanılmamastna özen gösterilmesi,

3. Kamu urum ve Kuruluşlarının hizmet içi eğitim, konferans, seminer, çalıştay, sempozyum,
toplantı, organizasyon vb. her türlü faaliyetlerinin uzaktan erişim yöntemleriyle yapılmasr esas

olduğundan, söz konusu faaliyetlerin ynz yijze yapılmasının zorunluluk gerektirdiği
durumlarda kamu tesislerinin kullanılması, bu faaliyetlerin mümkün olduğunca kamu personeli
tarafından yürütülmesi, görev süresi ve görev sayısının asgari seviyede tutulması, bu çerçevede
il valisi velveya kurum amirlerinin başkanlığında icra edilecek toplantıların zorunlu durumlar
hariç telekonferans yöntemiyle gerçekleştirilmesi,

4. Kurum arşivlerinin elektronik bilgi yönetim sistemlerine taşınması ve buna müteakip fiziki
arşiv tutulmaması,

5. Elektronik bilgi yönetim sistemi üzerinden yapılan resmi yazışmaların aynca posta ile
gönderilmemesi,

6. Bilgi işlem sistemlerinin yenilenmesi ve genişletilmesi durumunda hizmet ihtiyacının
gerektirdiği özellikler ve kapasitenin dikkate alınması,

1. Kamu kurum ve kuruluşlarımızca, vatandaş odaklı hizmetlerin yürütülmesinde çözüm ve
memnuniyet odağı göz önüne alınarak, iş ve işlemlerin aksatılmadan ivedilikle, verimli bir
şekilde yerine getirilmesi konuları görüşülerek karar altına alınmıştır.
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